
ZÁPIS ZE ZASEDÁNÍ ŠKOLSKÉ RADY KONANÉ 8. 10. 2025 

Přítomni členové Školské rady při ZŠ, Praha 8, Na Šutce 28: 

 
PhDr. Barbora Musilová – zástupce zřizovatele ÚMČ Prahy 8 

JUDr. Kateřina Koberová – zástupce zákonných zástupců  

Mgr. Vojtěch Bartoš – zástupce pedagogického sboru ZŠ, Praha 8, Na Šutce 28 

Mgr. Eva Havlová – ředitelka školy 

Mgr. Dana Čihařová – statutární zástupkyně ŘŠ, zástupkyně ŘŠ pro II. stupeň 

Mgr. Zuzana Kloboučníková – zástupkyně ŘŠ pro I. stupeň 

Mgr. Anna Kašparová – zástupkyně ŘŠ pro sportovní vzdělávání a organizaci projektových 

dnů a pravidelných školních akcí 

 

Zřízení školské rady je v souladu s ustanovením § 167 zákona č. 561/2004 Sb., o předškolním, 

základním, středním, vyšším odborném a jiném vzdělávání (školský zákon). 

 

Kompetence školské rady 

 

Činnost školské rady dle § 168 odst.1 zákona č. 561/2004 Sb. (školský zákon): 

− vyjadřuje se k návrhům školních vzdělávacích programů a k jejich následnému 

uskutečňování, 

 

− ŠVP je v listinné podobě i nadále k dispozici u ŘŠ, od 1. 9. 2025 § 5 odst. 3 školského 

zákona ukládá řediteli školy povinnost umožnit dálkový přístup zveřejnění školního 

vzdělávacího programu akreditovaného podle § 104 až 106 školského zákona 

(viz příloha č. 1, resp. PRT SC webových stránek školy), 

 

− schvaluje výroční zprávu o činnosti školy: 

VZ o činnosti školy za školní rok 2024/2025 byla předložena členům školské rady 

v listinné podobě, rovněž v digitální záloze. Po vyjádření všech členů ŠR bude dokument 

ŠR schválen a následně projednán na pedagogické radě, 

 

− schvaluje pravidla pro hodnocení výsledků vzdělávání žáků: 

Pravidla pro hodnocení výsledků vzdělávání žáků jsou součástí Školního řádu, 

resp. Organizačního řádu školy (dodatek č. 14) – tento dokument prošel revizí 

ve školním roce 2023/2024, je zveřejněn na webových stránkách školy, 

 

− podílí se na zpracování koncepčních záměrů rozvoje školy, 

  



Koncepční záměry školního roku 2025/2026: 

1. Rozvoj dovedností žáků i pedagogů – ŘŠ podala žádost o poskytnutí dotace 

na podporu vzdělávání na území hl. m. Prahy pro rok 2026, opatření č. 1 a 2 

(profesní růst v oblasti využívání digitálních nástrojů a interaktivních metod 

výuky; podpora vzdělávání žáků prostřednictvím moderních zážitkových metod 

a forem výuky, posílení zvládání krizových situací, dále rozvoj jazykových 

dovedností žáků – organizace zahraničního výjezdu s výukou AJ). 

2. Aktivní nábor žáků – škola je otevřena veřejnosti nejen v rámci avizovaných dnů 

otevřených dveří, připravujeme koncepci otevřených hodin zejména ve třídách 

na I. stupni. Na organizaci podobných akcí se podílí naši nejstarší žáci (často 

jsou k dispozici jako průvodci nebo asistenti při činnostech nejmladších 

návštěvníků).  

3. V rámci DVPP je podporováno studium inovativní pedagogiky (tandemové 

vyučování, zážitková pedagogika, setkávání s rodičovskou veřejností za podpory 

finančních zdrojů, např. projektu OP JAK). 

4. Klima školy napříč školou (žáci x učitele x rodičovská veřejnost). 

5. Výchovné poradenství – prevence závažných projevů rizikového chování žáků.  

 

− projednává návrh rozpočtu školy na další rok, vyjadřuje se k rozboru hospodaření 

a navrhuje opatření ke zlepšení hospodaření: 

• Osvědčená praxe školských zařízení – Spolek rodičů a přátel školy – viz zákon 

č. 89/2012 Sb., Občanský zákoník § 214 a dále. 

• Dosud bylo ve věci jednáno se zákonnými zástupci žáků školy 

prostřednictvím informačního kanálu Škola Online, anketním Google 

formulářem, taktéž osobně s několika zákonnými zástupci žáků I. stupně. Záměr 

aktivně podporuje také paní JUDr. Kateřina Koberová – na setkání školské rady 

bude otevřena otázka, jaké kroky budou realizovány ve prospěch vzniku spolku. 

 

− projednává inspekční zprávy České školní inspekce, 

 

− podává podněty a oznámení řediteli školy, zřizovateli, orgánům vykonávajícím státní 

správu ve školství a dalším orgánům státní správy. 

 

Další informace o činnosti školské rady jsou k dispozici v zákoně č. 561/2004 Sb. (školský 

zákon) na stránkách MŠMT. 

https://www.msmt.cz/dokumenty-3/skolsky-zakon
https://www.msmt.cz/dokumenty-3/skolsky-zakon


Program zasedání ŠR dne 8. 10. 2025: 

1. Zahájení zasedání – ředitelka školy uvítala členy školské rady, seznámila přítomné 

s programem jednání – evaluace školního roku 2024/2025 (přednosti x slabiny x výzvy 

pro další období), vize školního roku 2025/2026. 

2. Vize školního roku 2025/2026 – ŘŠ seznámila přítomné s vizemi školy pro školní rok 

2025/2026 s cílem udržet optimální chod školy. 

Prioritou práce všech zaměstnanců bude implementovat úpravy vyplývající z RVP ZV 

do školního vzdělávacího programu tak, abychom naplnily časový plán účinnosti 

změn s cílem dosáhnout co nejlepších výsledků našich žáků, zaměřit se na dítě/žáka, 

klima školy, poradenské pracoviště, další vzdělávání pedagogických pracovníků, 

pokusit se rozšířit sítě pro spolupráci s dalšími organizacemi (s veřejností, MŠ, DDM, 

poradenskými zařízeními, ale i organizacemi mimo oblast školství). 

3. Výroční zpráva o činnosti školy za školní rok 2024/2025 byla členům ŠR předložena 

8. 10. 2025. Výroční zprávu bylo možné doplnit podstatnými informacemi. S výroční 

zprávou bude seznámen rovněž pedagogický sbor, teprve poté bude odeslána 

v prostředí Portál Pražana a zprostředkována zřizovateli školy. 

4. Příspěvek rodičů do Fondu rodičů – ředitelka školy členy ŠR seznámila s čerpáním 

finančních prostředků za uplynulý školní rok, k dispozici byly faktury a peněžní doklady.  

Výše příspěvku v případě uhrazení: 500 Kč/1. dítě, 300 Kč/2. dítě, 0 Kč/3. a další dítě 

 

 Čerpání (v Kč) Schváleno ŠR (v Kč) Faktury 

Papírové 

ručníky 

40 365,60 60 000 Fa 84, 104, 141, 187 

Tonery 30 324,00 40 000 Fa 6, 43, 83, 101, 

117, 172 

Výtvarné 

potřeby 

6 614,00 60 000 Fa 197 – pouze část, 

a to do výše příjmu 

FR 

Papíry 13 231,35 45 000 Fa 31 

Odměny 31 115,00 40 000  

    

Celkem 121 649,95 245 000  

Vybráno 

od zákonných 

zástupců  

Příjmy BÚ ZŠ: 

115 350,00 

Příjmy pokladna: 

6 300,00 

Celkem: 121 650 Kč 

  

 

 

 



5. Ohlédnutí za důležitými pilíři školního roku 2024/2025 

 

 

ÚSPĚCHY VÝZVY 

Integrace žáků s odlišným mateřským 

jazykem 

− Pokračovala funkční spolupráce 

s Centrem pro integraci cizinců, 

Metou, Integračním centrem Praha 

(tlumočení zajištěno při jednání se 

zákonnými zástupci), 

− ZŠ zařazena do seznamu tzv. škol 

určených -> jazyková výuka 

pro cizince (3 hodiny/týden). 

Integrace žáků s odlišným mateřským 

jazykem 

− Podpora žáků z UA bude zajištěna 

i nadále, škola se potýká s malou 

motivací žáků aktivní přístupu, 

mnohdy nulovým přínosem 

a podporou rodiny. 

Výchovné poradenství 

− Úspěšná spolupráce se školní 

psycholožkou Bc. Cremonini, 

− programy primární prevence se 

realizovaly napříč I. i II. stupněm, 

v jedné třídě I. stupně byl zařazen 

program selektivní prevence -> 

závěr: Personální změna na pozici 

TU, situace ve třídě sledována 

průběžně, tč. bez rizikového 

chování žáků,  

− spolupráce s externími odborníky, 

např. Život bez závislostí (mediace 

při setkání se zákonnými zástupci), 

Jules a Jim, Společně k bezpečí, 

− nově zavedena podpora žáků 

ve spolupráci se speciálním 

pedagogem, a to v nižších ročnících, 

kde probíhaly individuálně vedené 

bloky podpůrných aktivit. 

Výchovné poradenství  

− Reorganizace v týmu školního 

poradenského pracoviště – 

na pozici výchovné poradkyně 

pro I. stupeň figuruje Mgr. Zuzana 

Kloboučníková, 

− kariérní poradenství v rozsahu 

intenzivních vzdělávacích bloků 

zahajuje také paní Mgr. Marie 

Malimánková, tč. výchovná 

poradkyně pro II. stupeň. 

Kontrola MHMP – závěrečná zpráva 

o udržitelnosti projektu I. a II. etapy 

modernizace zařízení a vybavení tříd 

ZŠ, Praha 8, Na Šutce 28 

− Výsledky obou kontrol byly 

ve všech sledovaných oblastech 

 



v pořádku, indikátory projektu 

byly naplněny. 

Kontrola ČŠI 

− Následná kontrola účinnosti 

přijetých opatření k odstranění 

nedostatků zjištěných 

při inspekční kontrole 

ve školním roce 2023/2024 bez 

připomínek. 

 

BOZP a PO 

− Prováděny pravidelné kontrolní 

dny a připravován plán oprav 

v zájmu minimalizace rizika 

úrazů žáků, zaměstnanců, 

ale i veřejnosti – bezpečnostní 

pasport ve spolupráci SGS Czech 

Republic, s.r.o. (financováno 

zřizovatelem školy). 

 

Organizace náboru nových žáků 

− Den otevřených dveří (MŠ, 

Praha 8, Na Přesypu 4 – výhled: 

měsíční perioda od 10/2025; 

rodičovská veřejnost – 

10. 1. 2026),  

− zápis k základnímu vzdělávání – 

novela školského zákona -> únor 

2026, 

− přípravná třída 10. 3. 2026 

 

Organizace náboru nových žáků 

− Včasná komunikace s rodičovskou 

veřejností škol v blízkém okolí, 

ale i v oblastech Praha – východ. 

− ZŠ se zapojila do projektu 

Diagnostika žáků 1. ročníku 

(Včelka), Národní testování 

SCIO 9. ročník. 

 

Šutkoviny 

− Iniciativa žákyň z nejvyšších 

ročníků pod vedením kolegyně 

Mgr. Anny Macků, 

− K dispozici v digitální i listinné 

podobě. 

Šutkoviny 

− V příštím období je potřeba posílit 

a omladit redakční tým, úkolem 

tohoto školního roku je realizovat 

účinné kroky ke vzniku 

žákovského parlamentu. 

Výjezdy na sportovní kurzy, zotavovací 

a poznávací pobyty 

 



− Podporováno, jedná se 

o možnost doplnit vzdělávání 

žáků i takto motivovanými 

akcemi, 

− S osvědčenými partnery 

budeme spolupracovat 

i v budoucnu (rezervace termínů 

pro realizaci lyžařského 

výcvikového kurzu, 

a to i v zahraničí) 

Úspěšné projekty 

− Trenéři ve škole (určeno žákům 

1., 2. a 3. ročníků v zájmu 

celkové podpory kultivace 

pohybových dovedností dětí, 

žáci získali možnost seznámit se 

s různými sporty, např. judo, 

parkour, basketbal aj.), 

− vědomostní a sportovní soutěže 

(naši žáci dlouhodobě dosahují 

výtečných výsledků, 

a to i ve srovnání základních škol 

a víceletých gymnázií na úrovni 

regionální i celorepublikové), 

− přípravné kurzy pro žáky 

9. ročníku (ČJ, M). 

 

 Přípravná třída 

− Od 1. 9. 2025 byla opět otevřena 

přípravná třída s hlavním cílem 

smysluplného startu a vhodné 

kompenzace těch oblastí vývoje 

dítěte, kde byly shledány jisté 

rezervy – řečové dovednosti, 

sociální a komunikační 

dovednosti, hrubá i jemná 

motorika, pracovní návyky, 

sebeobsluha apod., 

− nutno aktivně pracovat na náboru 

budoucích žáků školy. 

 OP JAK – pokračování ŠABLONY II. 



− Předchozí běh projektu ukončen, 

od září 2025 budeme čerpat 

finanční prostředky z ŠABLON II. 

 Další vzdělávání pedagogických 

pracovníků 

− Podpora pedagogů v různých 

předmětových oblastech, v oblasti 

výchovného poradenství 

a prevence rizikového chování: 

Motivace a aktivizační metody 

ve výuce (30. 8. 2025), 

Komunikace učitele a žáka 

(18. 10. 2025)  

− Vedení školy se soustředí 

na efektivní, ale laskavé 

a spoluodpovědné vedení 

pracovního týmu 

 SPOLEK 

 REVIZE ŠKOLNÍHO VZDĚLÁVACÍHO 

PROGRAMU 

 PŘÍPRAVA OSLAV 50. VÝROČÍ ZALOŽENÍ 

ŠKOLY 

 UDRŽENÍ PERSONÁLNÍHO OBSAZENÍ 

PEDAGOGICKÉHO SBORU, ALE I VŠECH 

PROVOZŮ (ŠJ + ÚKLID). 

6. Závěr zasedání – ředitelka školy poděkovala všem přítomným za účast a spolupráci. 

Je otevřena dalším setkáním, bude-li přizvána k zasedání ŠR, přislíbila účast 

i v dalších termínech. 

 

7. Zápis ze zasedání bude publikován na webových stránkách školy, další příspěvky 

budou zveřejněny z podnětu členů školské rady. 

 

8. Členové školské rady jsou k dispozici na e-mailu: skolskarada@zssutka.cz 

 

Zapsala: Mgr. Eva Havlová 

  



Příloha č. 1:  
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